
 

Vacature lid raad van toezicht Pro De Baander 

PrO De Baander is een zelfstandige school voor praktijkonderwijs op katholieke 
grondslag. Praktijkonderwijs leidt de leerlingen rechtstreeks op voor een baan en 
bereidt hen voor op zelfstandig functioneren in de maatschappij. Ook stromen er 
leerlingen door naar vervolgopleidingen zoals b.v. het mbo. Daartoe is er een 
intensieve samenwerking met MBO Amersfoort.  

De school koestert haar zelfstandigheid en kleinschaligheid. De uitdaging is om met 
behoud van deze unieke kenmerken te bouwen aan een stevige school met een 
robuuste bestuursvorm en om de samenwerking met onderwijsinstellingen in de 
regio te versterken. 

Vacature Lid Raad van Toezicht 

Vanwege het aflopen van de maximale zittingstermijn van één van de leden zijn wij 
op zoek naar een betrokken en inspirerend lid voor de raad van toezicht. Iemand met 
hart voor het onderwijs die de dynamiek in het onderwijsdomein begrijpt en de 
bestuurlijke uitdagingen van een kleine zelfstandige school kan overzien.  

Profiel lid raad van toezicht PrO De Baander  

Een lid van de raad van toezicht is een generalist met bij voorkeur een specialisatie. 
De leden vullen elkaar met hun specifieke deskundigheden dusdanig aan dat 
daardoor de rol van toezichthouder adequaat kan worden uitgevoerd. We streven 
naar een raad die divers is in alle opzichten, omdat we geloven dat dit bijdraagt aan 
een creatievere en inclusievere werkomgeving. 

Gezien de achtergrond en kenmerken van de zittende leden en de opdracht 
waarvoor de school staat zoeken we bij voorkeur een lid met een bedrijfsvoerend 
profiel, met een achtergrond in Governance.  

Ervaring als toezichthouder is geen vereiste, reflectievermogen en de bereidheid om 
jezelf te ontwikkelen wel. Gezien de gewenste diversiteit nodigen we vrouwen en 
mensen van verschillende culturen uit om te reageren.  

Van een lid wordt verwacht dat deze:  

• De grondslag en doelstelling van de Stichting onderschrijft en loyaal meewerkt 
aan de realisatie van de geformuleerde doelstellingen;  

• Onafhankelijk, zonder last of ruggenspraak, opereert;  



 

• In staat is de bestuurder te adviseren bij de uitoefening van zijn functie of dat 
wil leren;  

• Openstaat voor een dialoog met en verantwoording aan belanghebbenden, 
waaronder de ouders en de lokale gemeenschap (de stakeholders);  

• In staat is de rol van toezichthouder te onderscheiden van de rol van 
bestuurder en daarnaar te handelen of dat wil leren;  

• In staat is de dialoog met de bestuurder te voeren en daarbij ook zelf 
initiatieven te nemen of dat wil leren;  

• In staat is in teamverband te werken (samenwerken, bouwen en onderhouden 
van relaties);  

Het lid beschikt over de volgende competenties: 

• Strategisch inzicht;  
• Een sterk waarde- en normbesef;  
• Integriteit;  
• (Strategisch) inzicht in politieke en maatschappelijke verhoudingen;  
• Voelt zich betrokken bij het onderwijs en op hoofdlijnen vertrouwd is of wil 

raken met de ontwikkelingen in het onderwijs;  
• Zich onafhankelijk kan opstellen ten opzichte van de binnen de Stichting 

aanwezige geledingen;  
• Over voldoende tijd, motivatie en betrokkenheid beschikt voor inzet en 

commitment;  
• Bereidheid om zich (verder) te scholen als toezichthouder. 

De School 
 
PrO De Baander heeft als missie geformuleerd: Wij leiden leerlingen op om als 
zelfstandig burger aan de maatschappij deel te kunnen nemen.  
Het opleiden doet De Baander vanuit de volgende kernwaarden:  

• Samen; betrokken, iedereen ‘doet ertoe’,  in vertrouwen, eerlijke feedback en 
feedforward, werken samen aan onderwijsverbetering en kwaliteit 

• Ondernemend; nieuwsgierig, kansen zien, lef en durf, denken in 
mogelijkheden, vernieuwend  

• Plezier; positief, humor, relativeren, veilig leef- en werkklimaat waarin 
iedereen zich veilig en gelukkig voelt en kan leren 

De Raad van Toezicht van PrO De Baander bestaat uit 5 leden. Leden worden 
benoemd voor een periode van 4 jaar. We werken met een remuneratiecommissie 
en een financiële commissie. De raad van toezicht vergadert in de regel 4 tot 5 keer 
per jaar op De Baander. De raad bezoekt elk jaar de school en spreekt dan met 
docenten, leerlingen en het MT en vergadert tweemaal per jaar met de 
medezeggenschapsraad. De leden ontvangen een passende vergoeding. 



 

 
De Raad van Toezicht 
 
De Raad van Toezicht opereert vanuit een collectieve, integrale 
verantwoordelijkheid, waarbij sprake is van complementaire kwaliteiten van de leden. 
De relatie met het bestuur is gebaseerd op wederzijds vertrouwen in elkaars 
integriteit en professionaliteit. De Raad van Toezicht houdt toezicht op het bestuur, 
vervult de werkgeversrol voor het bestuur en brengt kennis, deskundigheid en 
maatschappelijke contacten in. De leden van de Raad van Toezicht zijn klankbord, 
verbinder en inspirator voor het bestuur en streven daarbij naar een constructieve en 
kritische dialoog. 
 
Wij volgen de “code goed toezicht” opgesteld vanuit de brancheorganisatie VTOI-
NVTK. 

Meer weten?  

Meer informatie over PrO De Baander vind je op de website 
https://www.prodebaander.nl. Met vragen over de functie kan je contact opnemen  
met de voorzitter van de Raad van Toezicht door een e-mail te sturen naar: 
info@debaander.nl  

Reageren? 

Spreekt deze vacature je aan, wil je jezelf ontwikkelen als toezichthouder en herken 
jij jezelf in dit profiel? Dan nodigen we je van harte uit om te solliciteren. 

Stuur je motivatie en CV per e-mail naar info@debaander.nl We nemen spoedig 
contact met je op. Solliciteren kan tot en met 20 mei 2024. Gesprekken vinden in 
week 23 plaats en deze zullen in de avonduren zijn. 

Acquisitie naar aanleiding van deze vacature stellen wij niet op prijs. 

Deadline sollicitaties: 20-05-2024 
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