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Welkom bij het lunchcollege Huisvesting bij samenwerking
kinderopvang en onderwijs




Terugblik

Building Breda: ‘Ons netwerk maakt het’
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Breda is als eerste van Nederland
Onderwijsstad

Geld dat kennelijk

bestemd was voor
onderwijshuisvesting blijkt
aan andere zaken te
worden besteed. Bredase
gemeenteraadsleden
vragen zich af waar geld
in wordt geinvesteerd

Doordecentralisatie van
alle 52 schoolgebouwen
voor het primair
(speciaal) onderwijs,
ondergebracht in
BreedSaam.

De doordecentralisatie

Vanaf 2008 werken alle
VO-scholen in Breda
samen op het gebied van
onderwijshuisvesting en —
vernieuwing, onder de
naam Building Breda

VO leidt ertoe dat
schoolgebouwen in Breda
o sneller vernieuwd en/of
verbouwd. Andere
gemeenten tonen
interesse in dit model

“Hoe we te werk gaan en welke kwaliteit er wordt verwacht. Dat is allemaal vastgelegd in
strakke, eenvoudige processen.”

Van Doorne

8 NOVEMBER 2020

Het succes van samen scholen (ver)bouwen:

BreedSaam flikt het

Brabants Dagblad.nl
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40 jaar

Gemiddeld
schoolgebouw is 40 jaar
oud en niet duurzaam

Gemiddeld cijfer van
leerkrachten voor hun

schoolgebouw

Slecht
binnenklimaat

69

Gemiddelde leeftijd
waarop het gebouw
vervangen wordt

8 jaar

/%

31%

8 joar = Gemiddelde
duur proces om fot
nieuwbouw te komen

Scholen geven 15% meer
geld vit aan huisvesting
dan waar zij bekostiging

voor ontvangen

Energielabel G
Ter vergelijking:
kantoorgebouwen label

C of beter

Bron: Sectorale routekaart verduurzaming schoolgebouwen (RvO.nl)

Van Doorne

9230 gebouwen 635.000 - gebouw-

gelxmden COz uitstoot per jaar
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Per jaar vindt er op ca. 23 scholen (po en vo) een basisrenovatie plaats

Per jaar worden ca. 124 scholen (po en vo) nieuw gebouwd
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Toekomst: welke ontwikkelingen zijn er?

Internetconsultatie I z d
RVO publiceert Wetsvoorstel aa Beoogde
Programma van Eisen en doelmatige aanpak ‘7 al I State mwerklngtredlng

sectorale ro_utekaart onderwijshuisvesting wetsvoorstel
verduurzaming gebouwen

APRIL — MEI 2023 30 JUNI 2023 3 JULI 2024 1 AUGUSTUS 2025

MAART 2021

4 FEBRUARI 2021+

Op 3 juli 2024 brengt
de Raad van State zijn

advies uit over het

b ! ’
‘(0)‘ Innovatieprogramma wetsvoorstel
= Onderwijshuisvesting

Het IBO adviseert in een

Programma van Elsen rapport over verbeteringen
Frisse Scholen 2021 van het huisvestingsstelsel

voor scholen in het
funderend onderwijs.

In opdracht van het ministerie van Binnenlandse
Zaken en KoninRrijksrelaties.

IBO Onderwijshuisvesting funderend onderwijs

Een vak apart

Een toekomstbestendig onderwijshuisvestingsstelsel

Van Doorne 9 oktober 2024 A



Doordecentralisatie

Schematisch weergave van de beoogde structuur

Legenda Bevoegde

Gezagen

N Lumpsumbijdrage

(voorheen MI)

Jaarlijkse Bijdrage Gemeente(n)

— voor V\_/ettelijke
Zorgplicht Economisch

eigendom

— .
Beheervergoeding

Vereniging
Huurinkomsten St. St. St‘

a Derden, waaronder OG oG 0G
w Schoolgebouw kinderopvang ——

Juridisch eigendom per Gemeente*

* Door te werken met het Huisvestingsbureau én (meerdere) Stichting Onroerend Goed kan bij een Doordecentralisatie op regionaal niveau de juridisch eigendom per Gemeente in een aparte
stichting worden ondergebracht. Op die manier behoudt de Gemeente meer grip op “haar” Onderwijshuisvesting, en kan de zekerheidstelling worden gewaarborgd.
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Bestuurlijke integratie

stuurlijke integratie
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Van Doorne

Saskia Laseur
Notaris semi-publiekesector
06 53 13 83 93
Laseur@vandoorne.com

Daniélle Westerhoff
Advocaat-fiscalist
06 11 72 12 27
Westerhoff@vandoorne.com

Nienke Petri
Advocaat-fiscalist
06 15 66 38 25
Petri@vandoorne.com
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VTOIQNVTK

Aankomende evenementen o
* 10 oktober 12,14, 26 en 28 november
Start-up Event (voor nieuwe Regiobijeenkomsten

leden van VTOI-NVTK)

* 3 december
Lunchcollege Toezien op IKC'’s
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Dank voor uw aandacht
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A Mentimeter

Is huisvesting op dit moment een thema binnen

jouw RvT?

® 35% Ja,we zitten middenin een
verbouwing/verhuizing

Nee, we zitten goed waar we zitten

® 53% Ja, we oriénteren op ons een nieuwe
situatie
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A Mentimeter

\Weet je als Rv T wat de status is van de

gebouwen van de instelling waar jij toezicht op
houdt?

® 61% Ja weworden goedop de hoogte
gehouden

® 31% Vande meeste gebouwen heb ik een
idee
® 7% Nee datweet ik niet
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A Mentimeter

Is er een langetermijnvisie op huisvesting?

0% 0% 0%

Ja Nee Die zijn we aan het ontwikkelen



